DEN NORSKE KYRKJA

Hemsedal sokn

LEDIG 30 % FAST STILLING SOM UNGDOMSARBEIDER

HAR DU ET STORT HJERTE FOR BARN OG UNGE?

Hemsedal sokn sgker en ungdomsarbeider i 30 % fast stilling. Du far stor mulighet til & pavirke innholdet i stillingen.
Vi ser etter deg som har erfaring med barne- og ungdomsarbeid, trives med formidling og aktiviteter og vil bidra til en
levende og inkluderende folkekirke.

Vi gnsker a gi barn og unge trygge rammer for tro og liv. Du vil fglge opp og videreutvikle aktiviteter sammen med
stab, frivillige og lokale samarbeidspartnere, med rom for nye initiativ og stor frihet i egen arbeidshverdag.

Hemsedal har ca. 2 600 innbyggere, aktivt kultur- og naeringsliv, gode friluftsmuligheter og forbindelse til Oslo og
Bergen. Hemsedal sokn har kirke, kapell og menighetshus med kirkekontor. Du blir del av en liten, tverrfaglig stab i
en aktiv menighet med mange frivillige og gode lokale samarbeidspartnere.

ARBEIDSOPPGAVER:

e Drive og videreutvikle aktiviteter for barn og unge i samarbeid med stab, frivillige og lokale aktgrer. Samt bidra i
konfirmantarbeid og gudstjenester for barn og unge.

e Rekruttere og inspirere frivillige

e Informere barn og unge og delta i stabens felles arbeid. Oppgavene kan tilpasses kompetanse, interesser og
menighetens behov.

KVALIFIKASJONER:

e Relevant utdanning og/eller erfaring, gjerne fra barne- og ungdomsarbeid
e Kjennskap til Den norske kirke og lojalitet til kirkens grunnverdier

e  God norsk muntlig og skriftlig samt fgrerkort klasse B

SARSKILTE KRAV
e Medlemskap i Den norske kirke

e Politiattest ma fremlegges, jf. trossamfunnsloven § 20

PERSONLIGE EGENSKAPER

e Engasjert og trygg i mgte med mennesker, med god formidlingsevne

e Initiativrik, kreativ, fleksibel og strukturert

e Kan arbeide selvstendig og i team. Personlig egnethet og motivasjon vektlegges.

VI TILBYR

e Envariert jobb i en aktiv menighet og et godt arbeidsmiljg

e Fleksibel arbeidstid og kontorplass; noe kvelds- og helgearbeid ma paregnes
e Lgnn etter KAs tariffavtale samt pensjons- og forsikringsordninger i KLP

e Seks maneders prgvetid og oppstart etter avtale

Er du den vi er pa jakt etter, sa hgrer vi gjerne fra deg!

Kontakt kirkeverge Irene Markegard pa tif. 48 20 20 20 for en uforpliktende prat.
Sgknadsfrist: 15. oktober. Mer informasjon: www.hemsedal.kyrkja.no.

Send sgknad, CV, relevante attester og referanser til Hemsedal kyrkjekontor, Hemsedalsvegen 2616, 3560 Hemsedal,
eller post.hemsedal @kyrkja.no.



